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ACTA DE LA SESSIÓ DE LA JUNTA DE GOVERN LOCAL DE L’AJUNTAMENT DE 

SANT MARTÍ SARROCA 

 

Identificació de la sessió 

Número: 27/2019 

Caràcter: Ordinària 

Data de la sessió: 8 d’agost de 2019 

Hora d´inici: 20:20 hores 

Hora de finalització: 21:10 

Lloc: Despatx de l´Alcaldia 

 

 

Assistents: 

 

 a.- Membres 

 

Josep Mª Padullés Altisent, Alcalde  

Sònia Jansà Armando, 1r Tinent d´Alcalde 

Joan Lluís Climent Manresa, 3r Tinent d´Alcalde  

  

 

b.- Membres de la corporació o de personal de l´entitat local requerits per l´alcalde per 

tal que informin sobres les matèries del seu àmbit d´activitats (art. 113.3 ROF) 

 

Javier Bravos Munné, Regidor d´Hisenda, Governació, Serveis i Barris. 

Núria Galtés Rovira, Regidora d´Acció Social, Salut i Esports. 

 

c.- Secretari – Interventor 

 

Ignacio  Aragonés Seijo  

 

Excusa la seva assistència Víctor Pujadó Jiménez, 2n Tinent d´Alcalde 
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ORDRE DEL DIA  

 

SECRETARIA 

 

APROVACIÓ DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE SANT 

MARTÍ SARROCA I L’ENTITAT NOU SET EI SCCL, PER A LA GESTIÓ DELEGADA DEL 

PROJECTE «SANT MARTÍ SARROCA INCLUSIU» EN EL MARC DEL PROGRAMA DE 

SUPORT A LA MILLORA DE L’OCUPABILITAT DE LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA 

(Exp. 19/2019-S) 

 

Oberta la sessió ordinària de la Junta de Govern Local , en primera convocatòria, amb el 

quòrum que fixa la LRBRL, el TRLMRLC i el ROF, per la Presidència es procedeix a tractar 

els següents punts de l’ordre del dia, adjuntats en la convocatòria per aquest acte. 

 

SECRETARIA 

 

PROPOSTA JUNTA DE GOVERN LOCAL 08/08/2019 

 

APROVACIÓ DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE SANT 

MARTÍ SARROCA I L’ENTITAT NOU SET EI SCCL, PER A LA GESTIÓ DELEGADA DEL 

PROJECTE «SANT MARTÍ SARROCA INCLUSIU» EN EL MARC DEL PROGRAMA DE 

SUPORT A LA MILLORA DE L’OCUPABILITAT DE LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA 

(Exp. 19/2019-S) 

 

Antecedents 

 

1. La Junta de Govern de la Diputació, en sessió de 29 de novembre de 2018, ha aprovat 

el programa complementari de foment de l’ocupació local 2019-2020, en el marc del 

Pla Xarxa de Governs Locals 2016-2019 (Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de 4 

de desembre de 2018). 

 

A l’Ajuntament de Sant Martí Sarroca se li ha assignat un import total de 33.258,34€, 

distribuït per a les anualitats 2019 i 2020 per import de 16.629,17 € cadascuna (codi 

XGL 18/X/263072). 
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2. La Junta de govern local, en la sessió ordinària tinguda el 10 de gener de 2019, va 

acordar l’acceptació de Programa complementari de foment de l'ocupació local 2019–

2020, de la Diputació de Barcelona, per un import de 33.258,34€. 

 

3. La Junta de Govern de la Diputació, en sessió d’11 d’abril de 2019 ha aprovat el 

programa complementari de foment de millora de l’ocupabilitat 2019, línea de suport a 

la millora de l'ocupabilitat (línia 1), en el marc del Pla Xarxa de Governs Locals 2016-

2019 (Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de 18 d’abril de 2019). 

 

A l’Ajuntament de Sant Martí Sarroca se li ha assignat un import total de 33.258,34€, 

distribuït per a les anualitats 2019 per import de 24.945,46 € (codi XGL 18/X/272841). 

 

4. El 8 d’agost de 2019, l’Alcalde emet l’informe justificatiu que es transcriu a 

continuació: 

 

«INFORME JUSTIFICATIU SOBRE LA GESTIÓ DEL «PROGRAMA COMPLEMENTARI 

DE MILLORA DE L’OCUPABILITAT»  DE LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA 2019 (CODI 

XGL 19/X/272841) 

Expedient núm. 19/2019-S. 

 

L’Ajuntament de Sant Martí Sarroca és beneficiari del «Programa complementari de 

millora de l’ocupabilitat 2019 (2ª edició)», en el marc del Pla Xarxa de Governs Locals 

2016 - 2019” de la Diputació de Barcelona, segons la publicació en el Butlletí Oficial de 

la Província de Barcelona de data 18 d’abril de 2019, amb un import de 24.945,46€ - 

euros. Aquest programa té per objectiu el foment de la contractació de persones en 

atur i el suport a la reactivació econòmica local. 

 

L’Ajuntament de Sant Martí Sarroca participa del programa «Sant Martí Sarroca 

Inclusiu», amb les mateixes finalitats que l’actual programa de la Diputació, i que té tres 

característiques bàsiques: 

 

1- El treball integral amb les persones beneficiàries i de les seves famílies amb la 

implicació dels Serveis Socials de l’ Ajuntament. 

 

2- La durada de un mínim de 3 mesos de l’acció per garantir un procés d’inclusió i de 

generació de prestacions econòmiques. 
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3- La gestió de l’actuació per una empresa d’inserció sense afany de lucre, el que ha de  

permetre el posterior treball de recerca de feina un cop finalitzat el procés de 

formació i aprenentatge desenvolupat en el programa. 

 

Per aquestes raons, es proposa que l’Ajuntament, s’aculli a allò que preveuen els articles 

10.3 i 11 del Programa sobre la possibilitat d’encarregar l’execució de les actuacions a 

una entitat privada sense afany de lucre que tenint com a objectiu el foment de 

l’ocupació i inserció laboral de persones desocupades compleixin els requisits 

establerts en l’article 3, lletra h) encarregui la gestió d’una part del programa dedicada 

a la millora de l’ocupabilitat, a la cooperativa sense afany de lucre NOU SET SCCL, que 

gestionarà el programa «Sant Martí Sarroca Inclusiu». 

 

Nou Set és una cooperativa social sense afany de lucre, amb una llarga trajectòria al 

territori en el treball en projectes d’inserció laboral. Ha estat la primera Empresa 

d’inserció de l’Alt Penedès reconeguda per la Generalitat i manté des de fa anys 

convenis de col·laboració socials amb municipis de la comarca, entre ells el propi. Nou 

Set es compromet a complementar les accions pròpies del conveni amb l’Ajuntament 

amb accions de suport a la formació, acompanyament i inserció laboral de les persones 

beneficaries del projecte. 

 

Per tot aquest conjunt de raons (realitat jurídica, abast i vinculació territorial, 

experiència contrastada,...) l’Ajuntament considera a Nou Set ei Sccl una entitat idònia i 

única al territori per ser seleccionada per poder desenvolupar l’encàrrec del conveni 

vinculat al Programa del Pla d’Ocupació. 

 

Concretament es proposa encarregar a Nou Set SCCL el programa de formació, 

aprenentatge i l’execució d’accions de millora i recuperació dels espais indicats, d’acord 

amb els serveis de l’ Ajuntament, contractant un mínim de 4 treballadors, durant un 

període mínim de 4 mesos, donant preferència a aquelles persones actualment en 

situació d’atur, a fi de poder complir amb els objectius d’inserció marcats en el 

programa municipal “Sant Martí Sarroca Inclusiu”.   

 

 

Per això proposo destinar 29.801,87€ - euros al conveni amb Nou Set SCCL. Adjunt a 

aquest escrit justificatiu s’inclou la proposta de conveni de relació en el qual es 

determinen les funcions i les responsabilitats de cada part». 

 

Fonaments de dret 
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1. Competència municipal 

 

L’article 84.2.i) de l’Estatut d’autonomia de Catalunya estableix que els governs locals de 

Catalunya tenen entre altres competències pròpies, en els termes que determinin les 

lleis, sobre les «promocions de tot tipus d’activitats econòmiques, especialment les de 

caràcter comercial, artesanal i turístic i foment de l’ocupació». 

 

La Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenació del sistema d'ocupació i del Servei Públic 

d'Ocupació de Catalunya estableix entre els objectius del sistema d’ocupació (del qual 

en formen part les administracions locals) el relatiu a «Fomentar el desenvolupament 

econòmic i la creació d’ocupació en l’àmbit local» (art. 13.f). 

 

2. Competències de les diputacions 

 

L’article 36.1b de la Llei 7/1985, de 7 d’abril, reguladora de les bases de règim local, 

disposa que són competències pròpies de la diputació «L’assistència i la cooperació 

jurídica, econòmica i tècnica als municipis, especialment els que tinguin menys capacitat 

econòmica i de gestió». 

 

3. Òrgan competent per a l’adopció d’aquest acord 

 

El Decret d’alcaldia número 25/2019, de 4 de juliol, ha delegat en la Junta de Govern 

l’aprovació dels convenis que es prevegi concloure amb entitats i particulars, inclosos 

els que instrumentin l’atorgament de subvencions. 

 

ACORD 

 

PRIMER. APROVAR el Conveni de col·laboració entre l’Ajuntament de Sant Martí 

Sarroca i l’entitat NOU SET EI SCCL, per a la gestió delegada del projecte «Sant Martí 

Sarroca inclusiu» en el marc del programa de suport a la millora de l’ocupabilitat de la 

Diputació de Barcelona, el text del qual s’insereix en l’annex. 

 

SEGON.- NOTIFICAR aquest acord a NOU SET EI SCCL. 

 

TERCER.- TRAMETRE a la Diputació de Barcelona a través del portal de tràmits 

municipal la comunicació prèvia preceptiva per la qual es posa de manifest que 



                    
                
 
 
 

  
  
 C/Ferran Muñoz, 4-6 
 08731  Sant Martí Sarroca (Barcelona) 
 Tel.  93.899.11.11   -    Fax. 93.899.15.12       

 st.martisa@diba.cat                                                                                                                                       

 
 

www.santmartisarroca.cat 6 

l’execució de les actuacions en el marc de la línia de suport a les iniciatives locals en 

matèria d’ocupació es durà a terme per part d’una entitat del tercer sector. 

 

QUART.- AUTORITZAR I DISPOSAR la despesa a càrrec del pressupost municipal de 

l’any 2019: 

 

Fase Aplicació Import Text lliure 

ADO 231.22799 «serveis 

d’atenció social i 

igualtat» 

 

29.801,87 CONVENI NOU VERD GESTIÓ 

DELEGADA DEL PROJECTE 

«SANT MARTÍ SARROCA 

INCLUSIU» 

 

CINQUÈ.- DECLARAR el règim de recursos aplicable:  

 

Contra aquesta resolució, que exhaureix la via administrativa, els interessats poden 

interposar recurs contenciós administratiu davant dels jutjats contenciosos 

administratius de la província de Barcelona, en el termini de dos mesos a comptar de 

l’endemà de la recepció d’aquesta notificació.  

 

Igualment les persones interessades poden presentar un recurs potestatiu de reposició, 

previ al contenciós administratiu, davant l’Alcalde/ssa en el termini d’un mes a comptar 

de l’endemà de la present notificació. Fins que sigui resolt expressament o s’hagi 

produït la desestimació presumpta del recurs de reposició interposat no es pot 

interposar cap recurs contenciós administratiu. 

 

Tot això sense perjudici que els interessats puguin exercir qualsevol altre recurs que 

considerin oportú» 

 

ANNEX 

 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE SANT MARTÍ SARROCA 

I L’ENTITAT NOU SET EI SCCL, PER A LA GESTIÓ DELEGADA DEL PROJECTE “SANT 

MARTÍ SARROCA INCLUSIU” EN EL MARC DEL PROGRAMA DE SUPORT A LA 

MILLORA DE L’ OCUPABILITAT DE LA DIPUTACIÓ DE BARCELONA 

 

Sant Martí Sarroca, 8 d’agost de 2019 
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Parts 

 

El senyor Josep Maria Padullés, Alcalde de l’Ajuntament de Sant Martí Sarroca,  en nom 

i representació de l’ajuntament, assistit pel secretari-interventor de l’Ajuntament, el 

senyor Ignacio Aragonés Seijo. 

La senyora Maria Vidal Garcia, amb DNI 47639430-J com a Presidenta de l’Empresa 

d’Inserció Nou Set, SCCL,  amb domicili social al carrer CAMÍ D’EN MORATÓ, número 4, 

de Vilafranca del Penedès (08720), amb CIF F61457313, i amb el número d’inscripció 

10168 del Registre de Cooperatives de Catalunya 10168 i el 37 del Registre d’Empreses 

d’Inserció  

 

Antecedents: 

 

1. Que l’Ajuntament de Sant Martí Sarroca és promotor del projecte d’inserció laboral 

“SANT MARTÍ SARROCA INCLUSIU” que té per objectiu promoure la formació i inserció 

laboral de persones en atur del municipi, en el marc d’un treball comunitari que 

permetrà també la recuperació dels espais naturals del municipi.  

 

2. Que Nou Set sccl és una cooperativa social sense afany de lucre, reconeguda per la 

Generalitat de Catalunya com empresa d’inserció, que desenvolupa accions de 

formació i gestiona serveis comercials que permeten oferir oportunitats de feina a 

persones en atur, derivades pels serveis socials municipals 

 

3. Que és voluntat de l’Ajuntament ampliar l’abast i l’impacte del projecte “SANT MARTÍ 

SARROCA INCLUSIU”, per un període de 4 mesos, des del dia 1 de setembre al 31 de 

desembre de 2019. 

 

4. El text d’aquest conveni de col·laboració ha estat aprovat per acord de la Junta de 

govern local de l’Ajuntament de Sant Martí Sarroca, en la sessió ordinària tinguda el 8 

d’agost de 2019. 

 

Les dues parts es reconeixen mútuament la capacitat legal necessària per formalitzar 

aquest conveni, d’acord amb els següents 

 

Pactes 

 

1. Objecte 
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1.1. L’Ajuntament de Sant Martí Sarroca atorga a NOU SET EI SCCL, una aportació per 

import de 24.927,95€ - euros que s’han de destinar exclusivament i íntegra a 

l’execució de les accions del projecte, i concretament: 

 

- Les despeses d’acompanyament sociolaboral i contractació dels beneficiaris assignats al 

projecte per un període superior a 3 mesos, des de la seva selecció fins a la finalització 

del procés d’inserció sociolaboral. Es prioritzaran les persones en especial situació o risc 

d’exclusió sociolaboral els quals participaran d’un procés de formació i aprenentatge 

per tal de millorar el seu nivell d’ocupabilitat i posterior inserció en el mercat laboral 

ordinari. 

 

- Les despeses indirectes vinculades al projecte. 

 

En el cas que finalment, per raons no previstes, el cost finals de les accions fos inferior 

al import subcontractat, les parts han d’acordar la destinació de l’import de la part no 

executada, en el marc d’altres despeses del projecte “Sant Martí Sarroca Inclusiu”. 

 

El pagament de l’ajut es convé amb els terminis següents: 

 

- 1 pagament inicial de 8.801,87€ - euros abans del dia 22 de setembre de 2019. 

- 3 pagaments mensuals de 7.000€ - euros, abans del dia 22 dels mesos 

d’octubre a desembre de 2019. 

 

Tots els pagaments es faran mitjançant transferència bancària en el compte corrent de 

Nou Set sccl. ES96.0081.0046.1200.0134.3436 del Banc Sabadell. 

 

1.2. L’Ajuntament de Sant Martí Sarroca assumeix les despeses de coordinació del 

projecte, que és una despesa elegible a càrrec de la subvenció de la Diputació avantdita 

per import de 4.873,92 € - euros. 

 

El pagament d’aquesta despesa es farà mitjançant transferència bancària al compte 

propdit abans del dia 22 de setembre de 2019. 

 

1.3. La despesa associada a aquest conveni s’imputa a la partida pressupostària 

231.22799 «serveis d’atenció social i igualtat». 

 

2. Naturalesa jurídica del conveni 
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Les parts manifesten que aquest conveni de col·laboració no estableix cap tipus de 

relació ni vinculació mercantil entre ambdues, atenent a la naturalesa de subvenció per 

a la realització d’un projecte d’inserció i formació que té la present relació entre 

l’Ajuntament de Sant Martí Sarroca i Nou Set ei sccl. 

 

3. Titularitats i responsabilitats generals de les parts 

L’ Ajuntament de Sant Martí Sarroca és el titular de l’Acció Integrada objecte d’aquest 

conveni i assumeix la coordinació general i el finançament de les despeses del projecte, 

sens menyspreu a poder activar altre finançament de suport. La despesa més important 

resulta de les retribucions de les persones beneficiàries seleccionades per a ésser 

contractades en la modalitat de Contracte per a la Formació i l’Aprenentatge o 

Contracte d’Inserció segons el cas. 

L’empresa d’inserció laboral Nou Set ei SCCL, assumeix la contractació de les persones 

participants del Projecte, executant les obres i serveis que en coordinació amb 

l’Ajuntament de Sant Martí Sarroca es defineixin pel desenvolupament del procés de 

formació i aprenentatge i integració social i laboral de cada beneficiari. 

Nou Set ha d’oferir també el suport tècnic i d’acompanyament sociolaboral adient a 

cada participant per tal de complementar el procés de inserció social i laboral. En 

concret: 

Tots els beneficiaris compten amb acompanyament sociolaboral i d’inserció al llarg del 

contracte i durant 1 mes un cop finalitzat. 

 

El projecte sociolaboral inclou el contingut següent: 

 

- Formació professionalitzadora en els àmbits definit per la oferta. 

- Formació transversal en actituds, aptituds i habilitats sociolaborals.  

- Suport i acompanyament en els processos definits en el projecte i en l’etapa posterior, 

per tal de promoure la seva incorporació laboral al mercat de treball. 

- Contractació laboral temporal mitjançant contracte de formació aprenentatge o 

d’inserció. 

- Posada a disposició del projecte dels serveis complementaris de suport a la formació i 

inserció laboral de la cooperativa Nou Set: Aula Oberta, Tallers d’entrevistes de feina, 

suports puntuals a la millora de la ocupabilitat, etc.  
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4. Modificacions del conveni 

 

L’ampliació o renovació d’aquesta subcontractació requerirà d’un nou acord entre les 

parts. 

 

5. Comissions de seguiment  

 

Es crea una Comissió de Seguiment global del projecte “Sant Martí Sarroca Inclusiu” 

que es composa per una persona assignada pel municipi i una altre per part de Nou 

Set, que s’hauran de trobar periòdicament per fer el seguiment, control i revisió del 

desenvolupament del projecte. 

 

6. Extinció del conveni 

 

Són causes d’extinció del present conveni: 

 

a) La finalització del termini de vigència. 

b) La denúncia. 

c) El mutu acord de les parts.  

d) L’ incompliment dels acords. 

 

7. Protecció de dades de caràcter personal  

 

L’empresa d’inserció Nou Set SCCL tractarà per compte de l’Ajuntament de Sant Martí 

Sarroca les dades de caràcter personal necessàries per a dur a terme les finalitats 

descrites al present conveni, conforme als preceptes continguts al reglament 2016/679 

del Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de 2016 (RGPD), conforme a la llei 

Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de dades Personals i garantia dels 

drets digitals i conforme al que estableixi el document regulador de la relació entre el 

responsable i l’encarregat del tractament. 

 

Així mateix, es comprometen a no aplicar ni utilitzar les esmentades dades personals 

per a una finalitat diferent que no sigui la prestació del servei objecte del conveni i a 

establir les mesures de seguretat de naturalesa tècnica i organitzativa necessàries per 

garantir la seguretat de les dades personals i evitar la seva alteració, tractament o accés 
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no autoritzat d'acord amb el que estableix el Reial Decret 1720/2007, de 21 de 

desembre, pel qual s’aprova el Reglament de Mesures de Seguretat de Fitxers que 

contenen dades personals, en el nivell que li correspongui. 

 

8. Resolució de controvèrsies 

 

Pel que fa a eventuals controvèrsies en l’execució i aplicació d’aquest conveni, les parts 

signants es comprometen a resoldre-les de mutu acord, i si fos necessari primant 

l’arbitratge al recurs judicial ordinari. 

 

Per tal que així consti, s'estén aquest document per exemplar duplicat i, en prova de 

conformitat, les parts implicades el signen a un sol efecte, en el lloc i data esmentats a 

l'encapçalament. 

 

   

Sotmesa la proposta a consideració de la Junta de Govern Local s’aprova per 

unanimitat dels membres presents. 

 

 

I no havent-hi més assumptes a tractar, s´aixeca la sessió a indicació de la Presidència, 

de la qual s’estén la present acta, que és signada per l´Alcalde juntament amb mi, el 

Secretari interventor, que ho certifico. 

 

 

 

Vist i plau       El Secretari – Interventor,  

L´Alcalde,  

 

 

 

 

Josep Mª Padullés Altisent     Ignacio Aragonés Seijo  


